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l presidente de la República, 
Laurentino Cortizo Cohen, y la 
ministra de Desarrollo Social 
(Mides), María Inés Castillo 

premiaron a organizaciones privadas, 
sociales, académicas y gobiernos locales 
que participaron de la primera versión 
del Reconocimiento a las Buenas 
Prácticas del Sello ODS, “Todos por un 
Panamá Sostenible”, que promueve un 
ecosistema amigable en diferentes 
dimensiones. 
  
“Mi agradecimiento y mi aplauso es para 
cada una de las buenas prácticas que con 
valentía, en medio de las nuevas 
exigencias y responsabilidades que 
surgieron con la recuperación post 
pandemia, respondieron al llamado a 
movilizarnos para acelerar las 
transformaciones en favor de las 
personas para una sociedad más 
equitativa y solidaria”, expresó el 
mandatario panameño. 
  
El presidente Cortizo Cohen indicó que 
el sello ODS son una muestra clara que 
se pueden hacer las cosas de manera 
diferente, que todos como equipo 
somos socios clave, no solo para cumplir 
con la Agenda 2030 y garantizarles 
recursos a las próximas generaciones, 
sino que también para revalorizar lo que 
es importante, el territorio, las alianzas, 
la participación, la originalidad e 
innovación en nuestro actuar. 
  
Mientras que la ministra Castillo celebró 
el esfuerzo de más de 130 
representantes de diversos sectores que 
postularon sus proyectos para este 
reconocimiento y que han servido de 
inspiración para seguir trabajando por 
construir un país más próspero e 
inclusivo. 
  
“Con la entrega de este reconocimiento, 
no solo reafirmamos nuestro 
compromiso como país de impulsar el 
cumplimiento de la Agenda 2030; 
también reafirmamos nuestra visión de 
trabajar juntos, donde nadie falte; para 
no dejar a nadie atrás”, enfatizó la 
ministra. 

En tanto Cristian Munduate, 
Coordinadora Residente de la 
Organización de Naciones Unidas (ONU) 
en Panamá, manifestó que el Sello ODS 
impulsado por el Mides abrirá un mayor 
espacio para el diseño e implementación 
de políticas públicas integrales e 
inclusivas, que tomen en cuenta la 
protección del ambiente y las 
características territoriales, sociales y 
culturales del país. 
  
Cada categoría fue valorada de acuerdo 
con su vinculación a los ODS y tomó como 
referencias aspectos importantes como la 
inclusión social, el enfoque territorial, la 
participación y las alianzas que evidencian 
la buena práctica. 
  
Para esta primera versión se seleccionaron 
las iniciativas desarrolladas en Panamá e 
implementadas de manera individual o en 
alianza con otros actores, que inspiran, 
reflejan e impactan, directa o de forma 
transversal los ODS sobre la base de la 
rúbrica que pondera el vínculo con estos 
objetivos. 

Asimismo, se consideró la inclusión social 
de niños, niñas, adolescente, mujeres, 
afrodescendientes, indígena o migrantes; 
el enfoque territorial; las alianzas entre 
diferentes sectores; la participación 
directa de los destinatarios y el 
empoderamiento ciudadano; y la 
originalidad e innovación; y sobre todo el 
respaldo a la buena práctica. 

Premian a empresas
con Buenas Prácticas del Sello ODS

E

El Reconocimiento a las Buenas Prácticas del Sello ODS convocó a un centenar de 
postulaciones que fueron revisadas por una comisión integrada por 19 profesionales, 
incluyendo abogados, sociólogos, economistas e ingenieros. 

Esta iniciativa pionera en el país fue 
calificada como una herramienta de 
aceleración para el logro de la Agenda 
2030 en Panamá, que reconoce el 
compromiso de las organizaciones 
privadas, sociales, académicas y gobiernos 
locales para avanzar y consolidar los ODS 
desde sus propios escenarios de acción, a 
la vez que visibiliza su contribución 
colectiva en diferentes dimensiones. 
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Estos fueron

del Sello ODS
a premiación que se realizó en alianza con el Sistema de 
Naciones Unidas y en coordinación con el Gabinete Social 
abarcó seis categorías y un gran premio.  
 

En Ecosistemas y futuro sostenible fue reconocida la Fundación Agua 
y Tierra con el proyecto “Eco-Ruta Tortuga”; en Empleo y 
emprendimiento se alzó con el galardón Soluciones de Microfinanzas, 
S.A (Microserfin) con “Finanzas Productivas para microempresarios: 
Un modelo de inclusión financiera”; en Transformación digital fue 
reconocida la Fundación Ayudinga con “Desarrollo de Contenidos 
Educativos en el área de las STEM”. 
  
En Cohesión social y territorial fue distinguida la Asociación de 
Aldeas Infantiles SOS Panamá con la buena práctica “Medidas de 
cuidado alternativo para la atención de niñez y adolescencia en zonas 
de frontera en Panamá”; en Empoderamiento de la mujer fue 

L reconocida la Fundación Ciudad del Saber con “Canal de Empresarias”; y en 
Educación y cultura se destacó a Banistmo con “La sensibilización ciudadana 
en torno al valor de Panamá Viejo: Estrategias para la construcción de espacios 
con significado”. 
  
Mientras que el Reconocimiento de las Buenas Prácticas 2021-Sello ODS se lo 
ganó la Universidad Tecnológica de Panamá (UTP), que incluyó cuatro 
proyectos titulados “Flying Labs Panamá: El Poder de la Robótica al Servicio 
de la Innovación Social”, “Automatización de Procesos Estratégicos para el 
Desarrollo Sostenible: UTP Sin Papel”, “Jornada de Iniciación Científica – JIC- 
Para el Empoderamiento de la Investigación y la Inclusión desde Fases 
Tempranas en la Formación Universitaria” y “Proyecto Hacia la U”. 
  
En la ceremonia de reconocimiento también se entregaron cinco distinciones 
y catorce menciones honorificas. 
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BUENA PRÁCTICA 
SELLO ODS 

LOS GANADORES

El Reconocimiento a las Buenas Prácticas del Sello ODS convocó a un centenar de 
postulaciones que fueron revisadas por una comisión integrada por 19 
profesionales, incluyendo abogados, sociólogos, economistas, periodistas e 
ingenieros. 
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para convertir sus albergues en 
instituciones modelo

l Ministerio de Desarrollo 
Social (Mides) trabaja en un 
plan para avanzar de modo 
práctico en la mejora del 

funcionamiento de los albergues de 
niños, niñas y adolescentes (NNA), 
bajo su responsabilidad y de la 
Secretaría Nacional de Niñez, 
Adolescencia y Familia (Senniaf).
 
Esta propuesta de trabajo pretende 
sentar las bases para la 
estandarización de procesos y 
verificación de competencias, que 
permitirá elevar los estándares del 
servicio prestado por los siete 
albergues administrados de forma 
directa por el Mides y la Senniaf, 
para garantizar su gestión eficiente, 
por medio de acciones que pueden 
trabajarse a corto plazo.

La ministra María Inés Castillo 
destacó que se trata de un plan para 
definir los instrumentos y las 
normativas de cumplimiento 
obligatorio que permitirán elevar los 
estándares del servicio prestado por 
los albergues, a través de la 
evaluación exhaustiva de los 
funcionarios, el diseño de un plan 
continuo de formación y 
capacitación para ellos, el diseño e 
implementación de un modelo único 
de expedientes de NNA y la 
definición de un modelo de plan de 
atención individualizado para cada 
uno de los menores de edad.

Al finalizar con los primeros siete 
albergues, se tendrá un modelo y una 
normativa que será progresivamente 
implantada en el resto de los 
albergues del país, que no son 
administrados directamente por el 
Mides y la Senniaf, bajo el 
acompañamiento y la supervisión 
continua de ambas instituciones.

Mides trabaja en plan de gestión

El plan inició en el Hogar Tocumen (Panamá), Hogar Soná (Veraguas) y 
en el Hogar María Auxiliadora (Herrera). Finalizará con el Hogar Niñas 
de Penonomé y Hogar Beatriz Jaén (Coclé), Casita de Amador 
(Panamá) y Ciudad del Niño (Panamá Oeste).

E

Las acciones iniciales estarán 
concentradas en los albergues 
que gestiona de manera 
directa el Senniaf y el Mides. 
Cuatro de los albergues 
impactados son administrados 
directamente por el Mides, 
mientras que los otros tres por 
Senniaf.



45

E d i c i ó n  # 4  -  O c t u b r e  2 0 2 1

Destacan el éxito
reapertura de CAIPI en foro internacional

a reapertura en Panamá de los Centros de 
Atención Integral a la Primera Infancia 
(CAIPI) ha resultado un éxito hasta el 
momento gracias a la estrategia operativa 
desplegada, consideró hoy la ministra de 

Desarrollo Social, María Inés Castillo, durante su 
participación en un diálogo regional, organizado por 
el Banco Interamericano de Desarrollo (BID).
 
“El fortalecimiento de las estructuras físicas, del 
talento humano en materia de bioseguridad y 
conocimientos de la Covid-19, así como también el 
seguimiento y evaluación a través de un Semáforo 
de Riesgos fueron las guías para promover una 
reapertura participativa, voluntaria, segura y 
gradual”, destacó la jefa de la cartera social.

En su participación en este foro internacional la 
ministra Castillo hizo referencia a la estrategia 
operativa, funcional e integral que desde el 
Ministerio de Desarrollo Social (Mides) se desplegó 
para la reapertura de los CAIPI en el país y que ha 
permitido que más de 140 de estos centros hayan 
reanudado la atención presencial, beneficiando a 
más de 2,284 niños y niñas menores de 4 años y que 
ha incluido además la incorporación 583 maestros y 
agentes CAIPI.

“Desde la reapertura en abril 2021 a la fecha se han 
reportado 17 casos de Covid-19, los cuales son de 

origen comunitario (4 maestros y 13 niños), donde no 
hay reportes de casos graves, contando así con 
resultados satisfactorios por encima de los estándares 
internacionales”, afirmó además la ministra al 
dimensionar el impacto de la pandemia en estos 
centros.
 
Aunado a esto informó que un 98% del talento 
humano de los CAIPI ha completado su esquema de 
inmunización contra la Covid-19 desde las primeras 
fases de la estrategia de vacunación que emprendió el 
Gobierno Nacional en el país, aduciendo que se 
espera seguir sumando centros a la reapertura para 
llegar muy pronto al 100%.
 
“Además, mantenemos el programa Tú CAIPI en Casa, 
en todo el territorio nacional, el cual permite el 
acompañamiento a los padres, madres y cuidadores, 
con intervenciones que fomentan cuidados y 
aprendizajes integrales”, dijo la jefa del Mides, al 
tiempo que subrayó que este programa ha 
beneficiado a más de 1,344 niños y niñas.
 
Florencia López Boo, economista líder de la División 
de Protección Social y Salud del BID, resaltó las 
estrategias de los gobiernos de Argentina y Panamá 
para responder a los retos que representaron el dar 
continuidad a los servicios de atención a la primera 
infancia en medio de la pandemia causada por la 
Covid-19.

 
El Mides participó como ponente dentro del Diálogo 
Regional de Políticas Públicas 2021 “Innovaciones 
durante la pandemia en salud, protección social y 
desarrollo infantil: ¿Cuáles perdurarán?”, el cual se 
realizó en la modalidad virtual.
 
La ministra María Inés Castillo participó en el panel de 
Desarrollo Infantil, durante la primera sesión titulada 
“Temas de Actualidad en los Programas y las Políticas 
para Promover el Desarrollo en la Primera Infancia y 
Prioridades para la Recuperación del Covid-19”, 
donde hizo un breve resumen de los avances 
alcanzados y experiencias vividas por la entidad bajo 
su dirección en materia de los centros infantiles en 
medio de la pandemia.
 
Este encuentro tuvo como objetivo fomentar el 
intercambio de experiencias, conocimientos, prácticas 
innovadoras y lecciones aprendidas entre funcionarios 
de alto nivel que trabajan en un mismo sector de 
América Latina, el Caribe y expertos en áreas clave de 
desarrollo.

L

Castillo también hizo énfasis en el papel tan 
importante que ha desempeñado el Ministerio de 
Salud acompañando y avalando todo este proceso, 
garantizando el cumplimiento de las normativas de 
Salud Pública del país en los centros infantiles.

de Panamá con la



Una prueba de esos avances se 
pueden observar en los diálogos 
nacionales como el Diálogo por la 
Caja del Seguro Social y el Diálogo 
por el Bicentenario “Cerrando 
Brechas”.
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Ministra Castillo aboga por los
sistemas de protección como herramienta

para combatir la pobreza y la desigualdad
Repensar los sistemas de protección social 
es clave en la lucha por la igualdad e 
inclusión, es reflexionar sobre los Derechos 
Humanos, desarrollo, crecimiento 
económico sostenible, transición ecológica 
y transformación digital, es meditar sobre la 
Agenda 2030 y en los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible.
 
Con esta reflexión de fondo la ministra de 
Desarrollo Social (Mides), María Inés 
Castillo, abordó su participación en la 
Cuarta Reunión de la Conferencia Regional 
sobre Desarrollo Social de América Latina y 
el Caribe organizado por la Comisión 
Económica para América Latina y el Caribe 
(Cepal) y el XIII Foro Ministerial para el 
Desarrollo en América Latina y el Caribe del 
PNUD.
 
Las palabras de la ministra se dieron en el 
panel “Repensando la protección social en 
América Latina y el Caribe” que reflexionó 
sobre cómo avanzar hacia una nueva 
arquitectura de protección social basada en 
el principio de universalidad, que ofrezcan 
una ruta hacia una sostenibilidad fiscal y un 
crecimiento socialmente inclusivo.
 
En ese sentido, la ministra destacó que la 
protección social durante los últimos años 
ha sido un piso de seguridad para un sector 
de la población, pues garantiza que los 
programas de salud, educación y 
alimentación lleguen a sus familias de 
manera sistemática y con regularidad. 

Además, despliega un abanico de 
oportunidades de capacitación para el 
empleo o de financiamiento para 
emprendimientos, con un enfoque dirigido a 
los jóvenes y las mujeres.
 
La titular de la cartera social se refirió a la 
protección social no contributiva 
definiéndola como aquella que se reconoce 
a través de los distintos programas y 
prestaciones que tienden a priorizar a la 
población de menores ingresos y de 
mayores carencias.
 
En el caso panameño, la protección social no 
contributiva se realiza a través de programas 
de transferencias monetarias condicionadas 
como Ángel Guardián, 120 a los 65, Red de 
Oportunidades y el Bono Alimenticio de 
Senapan, que transfiere beneficios 
financieros anuales por el orden de los 224 
millones de balboas.
 
Castillo recordó que se ha hecho un esfuerzo 
por vincular a los beneficiarios de los Pagos 
de Transferencia Monetaria Condicionada 
con el cuidado del medio ambiente y el 
desarrollo sostenible a través de los 
programas de inclusión productiva e 
inclusión social, donde los beneficiarios 
reciben capacitaciones que incluyen el 
cuidado de la tierra, la capacitación sobre los 
efectos perjudiciales que tiene el uso de 
sustancias químicas en los suelos y cultivos, 
educación financiera y de agricultura familiar 
sostenible.

 
También destacó que los sistemas y medidas 
de protección social es un compromiso 
asumido por el país con el ODS No. 1; 
ratificado con la estrategia de erradicación 
de la pobreza y la desigualdad, Plan 
Colmena que adelanta el gobierno de 
Panamá.
 
Con ello, se ha colocado en medio de la 
agenda social gubernamental y en el debate 
público el abordaje de la desigualdad, que 
se vive en nuestros países, de forma integral 
y en base al Índice de Pobreza 
Multidimensional por Corregimiento 
focalizando en 12 programas e 
intervenciones interinstitucionales e 
intersectoriales, en los 300 corregimientos 
más pobres del país que incluyen a las 
comarcas indígenas.
 
Otro punto al que se refirió fue el poder de 
estos sistema en el contexto de la crisis 
originada por la pandemia de la Covid–19, 
donde quedó demostrado que actúan como 
un estabilizador de la economía.
 
A través de la respuesta de esta red de 
protección social, se adoptaron medidas 
para la preservación del empleo y para que 
el capital humano mantuviera un poder de 
compra en niveles mínimos, evitando con 
ello una caída súbita de los sectores 
primordiales de la economía.
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de comunidades costeras

Convenio con MarViva 
beneficiará a mujeres y hombres  

l Ministerio de Desarrollo Social 
(Mides) y la Fundación MarViva 
firmaron recientemente un 
convenio de cooperación con el 

objetivo de implementar proyectos de 
desarrollo comunitario en las 
comunidades costeras de los Golfos de 
Chiriquí y Montijo, impulsando la 
participación femenina a través del 
fortalecimiento de capacidades que les 
permita realizar actividades sostenibles 
con el entorno marino.
 
El documento fue firmado por la ministra 
del Mides, María Inés Castillo, y la 
gerente de Incidencia Política de la 
Fundación MarViva, Tania Arosemena.
 
 La ministra Castillo enfatizó que este 
convenio forma parte de los avances 
logrados con el fin del reducir la brecha 
económica de las mujeres y la 
importancia que tiene establecer estas 
alianzas público-privada como parte del 
compromiso que tiene el Gobierno 
Nacional a favor de esta población.
 

“Fortalecer el Capital Social es importante 
para el desarrollo del país, priorizando la 
participación femenina como parte del 
crecimiento inclusivo. Con este convenio 
estaremos beneficiando las comunidades 
costeras, incluyendo a las mujeres 
miembros de la Federación de 
Asociaciones de Pescadores del Golfo de 
Montijo”, resaltó la jefa de la cartera 
social.
 
 Por su parte, Tania Arosemena destacó el 
gran apoyo que esto representará para las 
familias de estas comunidades, logrando 
su superación indistintamente para 
hombres y mujeres.
 
 “Nos alegra porque nos va a permitir 
seguir trabajando de la mano con las 
comunidades costeras, viendo temas de 
inclusión social, de género, de cómo 
participar y seguir mejorando su calidad 
de vida, siendo sostenible sus actividades 
con el entorno marino y a la vez 
contribuyendo a sus familias”, indicó 
Arosemena.

E

La Fundación MarViva trabaja en apoyar el fortalecimiento del 
marco legal que regula las actividades humanas en Áreas 
Marinas Protegidas.



La mochila contiene juguetes, libros y la guía de actividades para 
familias y cuidadores para construir juguetes en casa y brindar una 
atención, promover el desarrollo motriz, social y verbal del infante.

En Herrera dan seguimiento y orientación 
a madres o cuidadoras del programa Mochila Cuidarte

os horas –atravesando caminos 
rocosos, senderos y 
bordeando el caudaloso río 
Tebarios– le tomó al equipo de 

Mochila Cuidarte para llegar a la casa de 
Danay Aparicio, una de las niñas 
beneficiarias de este programa en la 
zona conocida como El Gualupo, de El 
Platito de El Toro en Las Minas, provincia 
de Herrera.
 
El objetivo principal de la gira de trabajo 
era observar la evolución que ha tenido 
la niña de 2 años y determinar si su 
madre Daibelys Ramos había cumplido 
con las actividades asignadas en la guía 
práctica que contiene la mochila, para el 
desarrollo y conocimientos de la 

población infantil incluida en el programa.
En efecto, la madre hizo su tarea la de 
confeccionar una muñeca de tela para que 
la niña lograra satisfactoriamente 
identificar las partes del cuerpo, 
precisamente, frente a los miembros de 
Mochila Cuidarte, integrados por técnicos 
de primera infancia, educadores, 
psicólogo y promotores.
 
La especialista en estimulación infantil 
Esteisy Rodríguez dejó otra asignación 
para Daibelys: la creación de un juguete 
para empujar contemplado como la 
actividad número 4 de la guía. “Ahora 
debes estimular a la niña a que empuje el 
juguete en el piso y simulas como si el 
juguete fuera un camión haciéndole brum, 

brum”, le explicó la maestra.
 
Según la guía de Cuidarte, en esta 
actividad los padres pueden inventar 
otros sonidos para acompañar el juego 
imitando lo que hace el niño o la niña y 
mostrar mucha felicidad. Lo que se busca 
es que el niño o niña escuche diferentes 
sonidos, informaron los expertos.
 
Había que aprovechar el momento para 
asignarles las mismas actividades a Erika 
Judith Ramos Ojo y su hija Josabeth Anais 
Ojo Ramos de 1 año y dos meses también 
residentes en El Platito de El Toro, en Las 
Minas.

En Herrera fueron ubicadas 120 Mochilas y son evaluados 
quincenalmente 60 niños y niñas de las zonas de Chepo, 
El Toro y Leones; las demás madres o cuidadoras también 
recibieron una inducción completa y orientación sobre el uso 
de la guía práctica.

D
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Se espera que el centro, que estará construido 
en una extensión de 400 metros, esté 
terminado a mediados de 2022. 

9

Entregan orden de proceder
para la construcción del CAIPI
en Palmas Bellas de Colón

omo parte de una política pública dirigida a promover 
el desarrollo integral de la primera infancia en el país, el 
Ministerio de Desarrollo Social (Mides) hizo entrega de 
la orden de proceder para la construcción del Centro 

de Atención Integral a la Primera Infancia (CAIPI) Palmas Bellas, 
que estará ubicado en el distrito de Chagres, provincia de 
Colón.
La orden de estudio, diseño, construcción y equipamiento del 
CAIPI fue entregado por la ministra del Mides, María Inés 
Castillo, a Raúl Vergara, gerente de proyectos de Servicios de 
Importación, Mantenimiento y Construcción (Simycon), empresa 
que se encargarán de la obra cuya inversión supera el medio 
millón de balboas.
El proyecto se desarrollará cumpliendo con los estándares de 
calidad que adoptó el Mides, documento que presenta nueve 
áreas primordiales. Esta guía busca ser una herramienta que 
guíe de manera muy sencilla a aquellos que prestan el servicio 
en las distintas modalidades existentes, lo que permitirá ofrecer 
un servicio integral de calidad para el desarrollo de la primera 
infancia.
El CAIPI que brindará atención a 35 niños contará con tres 
salones, distribuido de la siguiente manera: Maternal B, 
Maternal C, Salón Multiuso, enfermería, comedor, cocina, 
lavandería, administración y área de juegos.
La ministra indicó que este centro será construido en el 
corregimiento de Palmas Bellas que forma parte del Plan 
Colmena y que presenta un índice de pobreza multidimensional 
del 49.2 de acuerdo con el IPM-C, elaborado por la Secretaría 
del Gabinete Social del Mides.
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C

En esta pandemia los CAIPI han brindado atención a más de 
1,700 niños de 0-4 años en más de 120 centros que están 
operando en todo el país.



Comunales en las siguientes regiones: 
3 en la provincia de Los Santos; 2 en 
Veraguas; 2 en la Comarca Guna Yala; 
1 en Chiriquí, 1 en Bocas del Toro; 1 en 
Coclé y 1 en el corregimiento de 
Curundú en el distrito de Panamá.
  
La instalación de estos comités ha 
permitido intervenir espacios comunes 
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a transformar espacios comunes en entornos amigables

En pandemia más de 5 mil 
voluntarios han salido a la calle 

a pandemia no ha frenado el 
poder que imprime el 
voluntariado. Prueba de ello es 
que en los últimos dos años un 

sinnúmero de escuelas, comedores, 
parques, bibliotecas, clubes cívicos y 
Casas Hogares se han beneficiado con 
el trabajo de 5 mil ciudadanos que han 
aportado su tiempo, conocimientos y 
experiencias para mejorar estos 
entornos y refrescar así la cara de 
muchas comunidades.
 
Se trata de panameños y extranjeros 
entre los 14 y 85 años que se han 
sumado al Servicio Nacional de 
Voluntariado del Ministerio de 
Desarrollo Social (Mides). En el mismo 
periodo estos héroes anónimos han 
logrado desarrollar más de 400 
acciones comunitarias en todo el país.
 
Los trabajos de estos voluntarios 
también están relacionados a la 
conservación del medio ambiente a 
través de la limpieza de playas, áreas 
verdes y siembra de árboles entre 
otras tareas que fomentan una relación 
amigable con el ecosistema.
 
A pesar de la pandemia se han logrado 
avances significativos. A la fecha se 
han instalado Comités de Voluntariado 

con convocatorias que han 
congregado a más de 100 personas 
que han pintado y remodelados 
espacios comunes con la participación 
de extranjeros, entre ellos, 
colombianos, chilenos, costarricenses 
y venezolanos.

El voluntariado también ha 
alcanzado a la academia. Entre 
junio de 2019 y octubre de 
2021 se han logrado alianzas 
estratégicas con las 
universidades de Panamá, 
Americana, Especializada de 
las Américas, entre otras. Estos 
acuerdos han permitido que 
más de 500 estudiantes y 
profesionales como psicólogos, 
trabajadores sociales, y otros 
brinden parte de su tiempo en 
beneficio de la ciudadanía.

1 0

Para la ministra de Desarrollo Social, María Inés Castillo, el voluntariado genera 
beneficios en ambos sentidos, los espacios públicos se renuevan al tiempo que los 
ciudadanos adquieren sentido de pertenencia sobre sus entornos.

L
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Jóvenes del Distrito de San Miguelito
participan de consulta pública
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n total de 75 jóvenes de 
diversas organizaciones del 
Distrito de San Miguelito 
participaron de una consulta 

pública que realiza el Ministerio de 
Desarrollo Social (Mides) en todo el 
país, para sentar las bases de una 
futura Ley de Juventud, actividad que 
ejecuta la Coordinación Nacional de 
Programas y Proyectos de Juventud 
con el apoyo del Programa de 
Naciones Unidas para el Desarrollo 
(PNUD.
 
El objetivo es de instalar y juramentar 
de manera oficial los miembros que 
integran el Consejo de Consulta 
Pública de Juventud a nivel regional y 
comarcal.
 
En esta actividad asistieron 
instituciones que conforman la junta 
técnica de San Miguelito como lo son 
la Autoridad de la Micro Pequeña y 
Mediana Empresa (Ampyme), el 
Ministerio de Trabajo y Desarrollo 
Laboral (Mitradel), Gobernación de 
Panamá y el Ministerio de Desarrollo 
Social (Mides).
 
Moreno exhortó a los jóvenes a mirar 
con luces largas su futuro, tras 
manifestarles que “jamás piensen que 
lo tienen todo, siempre hay que dar 
una milla extra”.
 
Estas consultas se realizan con el fin de 
recolectar información sobre lo que los 
jóvenes necesitan, visionan y proponen 
para que esto pueda traducirse en una 
ruta operativa gubernamental y por su 
puesto a nivel legislativo, a través de la 
Ley de Juventud.
 
Entre los temas que se han planteado 
en otros cabildos por los jóvenes se 
hace énfasis a la salud, educación, a lo 
social, medio ambiente, economía, 
agro y deportes.

“Primero quiero agradecer a Dios por estar aquí con ustedes que son 
el futuro del país”, señaló Yanice Moreno, directora Regional del 
Mides San Miguelito.

U
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aestros y asistentes de los 
Centros de Atención 
Integral a la Primera Infancia 
(CAIPI) de Herrera 
recibieron una capacitación 

sobre Currículum, cuaderno pedagógico 
de la primera infancia y estándares de 
calidad en las instalaciones del Colegio 
José Daniel Crespo.

Vielka Vásquez, una de las expositoras de 
la coordinación de los CAIPI en Herrera, 
explicó que la inducción tiene como 
objetivo que los maestras y asistentes 
desarrollen una actitud de compromiso 
con el mejoramiento de la educación de 
la primera infancia.

Además, intercambien experiencias que 
contribuyan al mejoramiento de la 
calidad de las intervenciones de 
aprendizaje en niños, niñas y las familias.
Entre los temas, dijo Vásquez, se 
encuentra la importancia del ambiente 
humano, espacio de aprendizaje, 
jornadas educativas y experiencias de 
aprendizaje, planificación de los niños 
pequeños y grandes, características de 
los niños y niñas, qué actividades 
desarrollan los niños y niñas en los CAIPI, 
evaluar el aprendizaje y mejorar las 
prácticas pedagógicas.

en Herrera

Capacitan al
personal de los CAIPI 

A nivel de la provincia de Herrera 
existen siete Centros de Atención a la 
Primera Infancia ubicados en La Arena, 
Monagrillo, Boca de Parita, Parita, 
Pesé, Las Minas y Los Pozos.

M
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Manifestó que las maestras y asistentes 
han efectuado talleres y discusiones 
sobre estos temas con tal de que las 
colaboradoras utilicen los instrumentos 
curriculares y los materiales de apoyo; al 
igual que el compromiso de cumplir con 
el rol del proceso de enseñanza 
aprendizaje.

Según datos estadísticos existe en los CAIPI una matrícula actual 
de 169 niños y niñas, de los cuales hay 18 que asisten de forma 
presencial en Parita, La Arena y Las Minas; mientras que los demás 
se encuentra con el programa “Tu CAIPI en casa” a raíz de la 
pandemia.



Jóvenes chorreranos
realizarán proyectos sociales 
en beneficio de sus comunidades
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de bioseguridad entre los estudiantes.
Lo interesante es que cada uno de las 
iniciativas está vinculado a los Objetivos 
de Desarrollo Sostenibles (ODS) que 
buscan ciudades amigables y establecer 
una ruta para combatir el hambre y la 
pobreza.

n total de 45 jóvenes de la 
provincia de Panamá Oeste, que 
participaron del proyecto 
“Desarrolla tus Habilidades para 

la Vida”, realizarán obras sociales 
relacionados a la protección del medio 
ambiente, seguridad, nutrición y 
preservación del ecosistema que plantean 
un bienestar común para sus comunidades.
Hasta el distrito de La Chorrera se trasladó 
la ministra de Desarrollo Social (Mides), 
María Inés Castillo, para conocer en detalles 
los nueve proyectos que presentaron estos 
líderes juveniles y entregarles sus 
certificados de culminación de un plan que 
les brindó herramientas y los formó como 
agentes de cambio.
Los cursos fueron dictados en los 
corregimientos del Plan Colmena junto a 
aliados estratégicos como Bac Credomatic 
y la Universidad Santander, que les 
facilitaron a las jóvenes herramientas para 
afrontar las adversidades que se les 
presenta en el ambiente en que se 
desenvuelven.
Los proyectos están relacionados a la 
donación de sangre, siembra de árboles, 
implementación de jardines comunitarios, 
reciclaje, disposición de la basura y 
campañas dirigidas a reforzar las medidas 

U El trabajo que realizarán estos jóvenes 
incluye materiales digitales, 
elaboración de videos y alianzas 
estratégicas que buscan fomentar la 
participación ciudadana.
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El programa que desarrolla la Coordinadora Nacional de Juventud 
del Mides está formando líderes responsables con sus entornos 
capaces de identificar los problemas y las soluciones de temas 
sensitivos.
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l director encargado de la 
Regional del Ministerio de 
Desarrollo Social (Mides) en 
Colón, Joshua Alonso, 

sustentó este martes ante el pleno 
del Consejo Municipal de Portobelo, 
la importancia de la creación en este 
distrito de un Centro de Atención 
Integral a la Primera Infancia (CAIPI).
 
Alonso explicó que este centro de 
atención podría estar beneficiando a 
una población de 250 niños y niñas 
entre las edades de 0 a 3 años con 
11 meses del distrito de Portobelo y 
que el mismo estaría ubicado en el 
corregimiento de María Chiquita.
 
Durante la sesión del Consejo 
Municipal de este martes se hizo 
entrega por parte del equipo del 
Mides-Colón, a los concejales, al 
alcalde de Portobelo Carlos 
Chavarría y al ingeniero municipal 
Rigoberto Anaya de los planos y del 
contenido del convenio que deberá 
ser firmado entre la ministra del 
Mides, María Inés Castillo, y esta 
municipalidad.

Sustentan ante Consejo Municipal
construcción de CAIPI

 
Hay que resaltar que la tramitación 
del espacio físico para la 
construcción de este CAIPI fue un 
esfuerzo realizado meses atrás entre 
personal del Mides-Colón y el 
Representante de María Chiquita, 
Ángel Chávez, por ser esta 

El proyecto es una 
promesa hecha por el 
presidente, Laurentino 
Cortizo Cohen, 
durante una visita a la 
costa arriba de Colón.

comunidad una de las más 
accesibles del distrito y de contar 
con un espacio que reúne los 
requisitos para este tipo de 
proyecto, que será de gran beneficio 
para la población infantil de este 
sector de la costa arriba de Colón.

E
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en empresas
Mides promueve salas de lactancia

a ministra de Desarrollo 
Social, María Inés Castillo, 
dijo que hay que intensificar 
los esfuerzos para cerrar las 

brechas de género con la apertura 
de salas de lactancia para que las 
relaciones entre familias-empresas 
sean más armónicas.
Las declaraciones de la ministra se 
dieron durante la firma de 
adhesión de Coca-Cola FEMSA, a 
la Iniciativa de Paridad de Género 
(IPG), que lidera el Ministerio de 
Desarrollo Social (Mides) con el 
apoyo del Banco Interamericano 
de Desarrollo (BID).
“Es un paso importante el que ha 
dado Coca-Cola FEMSA, lo cual es 
muy positivo para el 
empoderamiento femenino y es 
por ello que nuestra 
administración seguirá siendo un 
aliado de la igualdad de género”, 
agregó Castillo.
Por su parte el director de 
Operaciones de Coca-Cola FEMSA 
para Centroamérica/Sur, Carlos 
Alfredo González, manifestó que 

“siempre hemos sido respetuosos 
de los derechos de nuestros 
colaboradores, sin embargo, 
sentimos que es necesario 
profundizar en temas de paridad 
de género, que fomentan un 
profundo respeto por nuestros 
colaboradores y su dignidad”.
 “Sabemos que, junto a su guía 

(ministra), conseguiremos promover 
la participación laboral de las 
mujeres, cerraremos una brecha 
salarial y lograremos un ascenso 
profesional”, puntualizó González.
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La gerente de Asuntos Corporativos de Coca-Cola FEMSA Panamá, Lorena 
Hernández, indicó que es propicio apoyar al Mides a través de esta iniciativa para ser 
parte del camino que lleve a un cambio en nuestra sociedad en cuanto a las brechas 
de género ya existentes.

Coca-Cola FEMSA se sumó a 
la Iniciativa de Paridad de 
Género (IPG), que lidera el 
Ministerio de Desarrollo 
Social (Mides) con el apoyo 
del Banco Interamericano de 
Desarrollo (BID).

L



Familia en Los Santos
elabora pan y queques

con apoyo del Mides
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a familia Córdoba González –de 
cuatro generaciones, residente en 
Los Jacintos de Bahía Honda en la 
provincia de Los Santos y compuesta 
por miembros que forman parte del 

grupo de Redes de Familias del Ministerio 
de Desarrollo Social (Mides)– comenzó el 
emprendimiento consistente en la 
elaboración de pan y queques artesanales, 
para consumo propio y su comercialización.
 
Todo inició por el interés y el empeño que 
manifiesta esta familia en la confección de 
un horno artesanal, que con el apoyo y 
acompañamiento del Mides se hizo realidad 
con la primera producción como capital 
semilla. De esta manera pudieron avanzar en 
el proyecto, al tiempo que los niños reciben 
calzados y leche en polvo.
 
El emprendimiento para esta familia se 
constituirá en el negocio de panadería, que 
le representará una buena fuente de 
ingresos y consecuentemente le ayudará a 
su crecimiento económico.

Esta Red de Familia –formada por niños, 
mujeres, adultos y adultos mayores, que serán 
los actores directos del desarrollo 
comunitario– están obteniendo un 
aprendizaje fundamental y el trabajo en 
equipo, así lo dejó claro, Samuel Mora, 
director provincial del Mides en Los Santos.
 
Tomasa Acevedo –adulta mayor de 98 años 
de edad, con 12 hijos, 10 de ellos vivos– hace 
remembranzas cuando era niña, cuando su 
alimento era sopa de camarones. Hoy se 
siente feliz al ver su familia unida y agradece al 
Gobierno Nacional y al Ministerio de 
Desarrollo Social por todo el apoyo que le han 
brindado.
 
Mientras que Genaro Córdoba, líder del 
grupo de Red de Familia en Los Jacintos, 
indicó no tener palabras de agradecimiento 
por la ayuda obtenida y así salir adelante con 
la producción de pan y queques.

L
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La comunidad de Los Jacintos es un sector que 
pertenece al Plan Colmena, una estrategia del gobierno 
panameño que busca acabar con la pobreza y la 
desigualdad en el país.

Con el emprendimiento como el de la 
familia Córdoba González se trata que 
la población sea autosostenible a través 
del desarrollo comunitario y la inclusión 
social productiva.
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más de 100 mujeres en Madugandí
Granja avícola beneficiará a 

ermelinda Jiménez y Basileana 
Pérez de 46 y 35 años y otras 
108 mujeres de la Comarca Kuna 
de Madugandí recibieron 

insumos para la implementación de 
granjas avícolas, a través del programa 
de Redes de Familia, que desarrolla el 
Ministerio de Desarrollo Social (Mides) 
con el objetivo de generar 
emprendimientos que les mejore su 
calidad de vida.

Los activos que consisten en pollos de 
engorde, antibióticos, alimentos, 
vitaminas, rollos de alambres, bebederos 
y otras herramientas básicas fueron 
entregados por la ministra María Inés 
Castillo en la comunidad de Ipetí Kuna.

La titular de la cartera social indicó que el 
paquete de ayuda beneficia a una 
comarca cuya población asciende a 5,360 
habitantes, pero que presenta un índice 
de Pobreza Multidimensional del 95.5% 
de acuerdo con el índice de Pobreza 
Multidimensional de IPM-C, elaborado 
por el Gabinete Social del Mides.

“Esta gira de trabajo reafirma el 
compromiso que tiene el Gobierno 
Nacional por promover un desarrollo 
económico y social, donde todos tengan 
las mismas oportunidades”, aseguró la 

H

El centenar de beneficiarias 
pertenecen a la Red de 
Oportunidades, programa que 
beneficia a 618 mujeres con 
transferencias trimestrales que 
les permite comprar 
alimentos, medicinas y 
acceder a proyectos 
autosostenibles como las 
granjas avícolas que impactan 
a más de 1,500 familias en 
todo el país.
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ministra.

Hermelinda y Basileana, dos amas de 
casas que se dedican a la pesca artesanal, 
ahora no sólo tendrán la oportunidad de 
superar la pobreza mediante la cría de 
aves de corral, sino que también 
contribuirán a la seguridad nutricional de 

sus familias.

Al término de siete semanas los pollos 
alcanzan el peso promedio de cinco 
libras, lo que le permitirá agregar carne a 
los platos de comida y permitir que sus 
hijos crezcan sanos bajo una ingesta 
adecuada de proteínas.

Estos proyectos que van de la mano con capacitaciones 
financieras combaten la pobreza y la desigualdad en las áreas 
rurales y les inyectan ingresos económicos a la comunidad, 
permitiendo así oportunidades para todos y todas.
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Mujeres de los programas de las 
transferencias monetarias

cosechan arroz orgánico
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l grito de la saloma y tras 
cuatro meses de arduo 
trabajo, ocho mujeres de 
los programas de 

transferencias monetarias 
condicionadas (PTMC) del 
Ministerio de Desarrollo Social 
(Mides) cosecharon arroz orgánico 
de la variedad Gab 11 que están 
produciendo en los alrededores de 
sus viviendas, ubicadas en la 
comunidad de Don Juan en la 
provincia de Coclé.

  Cecilia Rodríguez, de 54 años, 
lideró el corte de arroz junto a siete 
mujeres que desde hace un año 
están trabajando en la Escuela 
Campo “Tierra Linda”, donde han 
sembrado además del arroz; 
plátano, cebolla, maíz, zanahorias, 
tomates, pimentón, repollo y 
lechuga a través del programa de 
Redes de Familia del Mides que 
ofrece ayuda técnica y 
herramientas a 420 familias que 
desarrollan emprendimientos 
sostenibles en la provincia con 
inversiones que superan los 3 
millones de dólares.

 Cecilia, una mujer que se ha 
dedicado toda su vida a los 
quehaceres de su hogar, desarrolló 
las parcelas junto a su familia (hijas, 
hermana y nuera) con el objetivo 
de generar un comercio en su 
comunidad, donde no existen 
empresas ni fábricas que generen 
fuentes de empleo.

  El corte de arroz que abarcó 
cuatro parcelas de 400 metros 
comenzó a las ocho de la mañana y 

duró todo el día. El resultado fue 
más de 100 mazos de arroz sin 
pesticidas, fungicidas y otros 
químicos que usualmente se 
utilizan para producir este grano.

  Los abonos fueron desarrollados a 
partir de gallinaza, melaza, 
hongos, microorganismos como la 
trichoderma, estiércol, jugo de 
caña, maíz germinado, entre otros. 
Evitando así daños al medio 
ambiente, como la quema de 
bosques y la tala de árboles que 
realizan para la siembra tradicional.

La cosecha se realizó en el 
corregimiento Las Huacas, distrito de 
Natá que pertenece al Plan Colmena 
y que presenta un índice de pobreza 
multidimensional del 88.3%, de 
acuerdo con el IPM-C, elaborado por 
la Secretaría Técnica del Gabinete 
Social del Mides.

Las Redes de Familia está promoviendo el 
empoderamiento de las mujeres rurales al capacitarse 
para que sean productoras certificadas.

En Coclé operan 22 Escuelas 
Campos, donde se benefician más de 
2 mil personas. Las familias reciben 
semillas certificadas, que permiten 
que las cosechas tengan altos 
rendimientos.

A
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vulnerables en Chiriquí
Entregan asistencia social a panameños 

n busca de aliviar las 
necesidades básicas de 
alimento y vestido de los 
panameños más vulnerables 

del país, el Ministerio de Desarrollo 
Social (Mides) programa entregas 
de asistencia social en sectores 
identificados como áreas de 
pobreza y pobreza extrema.
 
En esta ocasión fue realizada una 
entrega a más de 50 familias en el 
sector de Divino Niño y Techos de 
Esperanza en la comunidad de Los 
Abanicos, corregimiento de David 
Sur, distrito de David, en la 
provincia de Chiriquí.
 
Bolsas de comida, artículos de 
aseo, pañales, leches, toallas y 

frazadas, como ropa para niños y 
adultos formaron parte de esta 
asistencia a estas familias, para 
mitigar la difícil situación en la que se 
encuentran.
Según el Mapa de Pobreza de 
Panamá, presentado por el 
Ministerio de Economía y Finanzas 
en conjunto con el Banco Mundial, 
Chiriquí refleja un porcentaje del 
11% de pobreza y la pandemia de la 
Covid-19 agudizó esta situación por 
lo que el Gobierno Nacional ha 
redoblado sus esfuerzos para 
combatir el hambre y la desigualdad.

E
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Presentan a las autoridades del 
Mides juego didáctico, 

creado por jóvenes y para niños

En el encuentro con los 
promotores del juego, la 
ministra Castillo y la 
viceministra Ramos 
aplaudieron la creatividad de 
los jóvenes y los motivaron a 
llevarlo a comunidades del 
interior; al tiempo que se 
comprometieron conversar 
con la titular de Educación 
para impulsarlo en la 
población educativa infantil.
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Un grupo de jóvenes creadores del 
juego didáctico “Panamá 100 
pasos” visitó recientemente las 
instalaciones del Ministerio de 
Desarrollo Social (Mides) con el fin 
de presentarles este pasatiempo 
educativo a las autoridades de esta 
entidad, para que sea considerado 
y pueda ser distribuido a niños de 
comunidades apartadas.
 
 Los jóvenes —quienes fueron 
atendidos por la ministra María 
Inés Castillo y la viceministra 
Milagros Ramos Castro, entre otros 
funcionarios del Mides— 
expusieron los detalles de este 
juego que está compuesto por un 
tablero de cartón, donde los niños 
pueden llegar la cúspide del árbol 
“Panamá” tras avanzar 100 pasos 

con unas preguntas que fueron 
extraídas de libros escolares de 
tercer y quinto grado, 
correspondientes a los módulos 
que entrega el Ministerio de 
Educación.
 
El objetivo principal del juego es 
que los niños aprendan de una 
manera divertida, pero educativa. 
Además, que lo puedan hacer en 
familia y que sea suficientemente 
divertido, para que quieran seguir 
aprendiendo y así obtengan esos 
conocimientos que no tuvieron 
durante la pandemia.
 
 Aunque la primera versión de este 
juego educativo fue creado para 
infantes de entre 7 a 12 años, 
también pueden participar 

personas mayores, según lo 
manifestaron sus creadores y 
promotores, quienes acogieron la 
propuesta formulada por la 
ministra Castillo y la viceministra 
Ramos de hacer versiones para 
niños más pequeños, lo que 
permitiría que este producto sea 
distribuidos en Centros de 
Atención Integral a la Primera 
Infancia (CAIPI) del país.

La idea fue crear algo divertido e interactivo 
para los niños durante el periodo crítico de la 
pandemia cuando muchos estuvieron lejos de la 
escuela y de una computadora para tener 
acceso a una educación en línea
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se encuentra 100% vacunado contra la Covid-19

Ministra certifica que un
85% del personal del Mides 

La ministra de Desarrollo Social, María Inés 
Castillo, hizo recientemente un recorrido 
por los pasillos de la institución que está 
bajo su administración, para colocar los 
letreros en los departamentos que 
certifican que sus colaboradores se 
encuentran 100% vacunados, en pro de la 
campaña mundial contra la Covid-19.
 
“Ya tenemos el 85% del personal 
vacunados, queremos felicitarlos y de esta 
manera exhortar al resto de los 
colaboradores del Ministerio de Desarrollo 
Social que han estado en la primera línea 
contra la Covid-19 en las comunidades, 
para que se vacunen”, señaló la jefa de la 
cartera social.

En Panamá se mantiene en marcha la 
Operación PanavaC-19, esfuerzo 
mancomunado que hace el Gobierno 
Nacional, entre la Gobernación, Caja de 
Seguro Social, Ministerio de Salud, 
estamentos de seguridad, Autoridad 
Nacional para la Innovación 
Gubernamental, Autoridad de Tránsito y 
Transporte Terrestre y Juntas Técnicas.
 
Además, se cuenta con el apoyo de las 
juntas comunales con el fin de reducir la 
mortalidad por Covid-19, proteger a las 
personas en riesgo, reducir la incidencia de 
casos graves y disminuir la cadena de 
transmisión del virus.

La minstra María Inpes Castillo exhortó al resto 
de los colaboradores del Mides para que se 
vacunen y así evitar el contagio de la Covid-19.

Panamá, a la fecha ha aplicado 5 
millones 634 mil 357 vacunas 
contra la Covid-19, según el 
informe del Programa Ampliado 
de Inmunización (PAI). De este 
total, 4 millones 882 mil 918 
corresponden a dosis de la vacuna 
Pfizer y 751 mil 439 de 
AstraZeneca.
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Centro de Atención Integral a la

PRIMERA INFANCIA

Remodelaciones y construcciones 
2019 - 2021

7 CAIPIRemodelados y
equipados:

305Población infantil: 

B/. 2,673.529.22Inversión: 

7 CAIPIMejoras y
construcción:

235Población infantil: 

B/. 2,885.070.42Inversión: 

B/. 5,558.599.64
Inversión Total
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